
 Elaboração de certificados e declara-
ções respeitantes a formação e está-
gios realizados no CHCR;

 Divulgação de Acções de Formação, 
de Sessões Clínicas, de Sessões de 
Enfermagem, Sessões dos Técnicos 
de Diagnóstico e Terapêutica e Ses-
sões de Formação em Serviço;

 Organização de Formação Interna 
realizada no exterior, por motivo de 
insuficiência do número de Salas de 
Formação.

 Empréstimo de equipamento audio-
visual;

 Cedência da Sala de Formação para 
reuniões e grupos de trabalho.
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Website:
www.chcrainha.min-saude.pt/cdoc.htm
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Objectivos

O Departamento de Formação do Centro 
Hospitalar das Caldas da Rainha tem como 
missão:

 Contribuir para a formação técnico-
científica dos profissionais do CHCR, 
proporcionando-lhes conhecimentos 
actualizados não só para suporte do 
seu desempenho e satisfação profissio-
nal, como também para apoio ao diag-
nóstico e resolução de casos clínicos, 
assegurando, assim, a qualidade dos 
cuidados de saúde prestados, bem 
como a satisfação dos Utentes do nos-
so Centro Hospitalar;

 Apoiar os profissionais na identificação 
das suas necessidades em termos de 
formação profissional;

 Desenvolver e fomentar a comunica-
ção e o espírito de equipa necessários 
à implementação alargada do trabalho 
em equipa de saúde;

 Incentivar os trabalhos de investigação 
a serem desenvolvidos nos diversos 
sectores de actividade do CHCR;

Destinatários

Os destinatários são os seguintes:

 Todos os profissionais da Instituição 
no exercício de funções; 

 Neste  grupo  incluem-se  também  
os Estagiários das diversas áreas 
profissionais, que efectuam os seus 
estágios no CHCR;

 Formandos externos que fazem par-
te de outras  Instituições  da zona 
geográfica e que   integram  a  Uni-
dade  de  Saúde  das  Caldas da  
Rainha   (Centros de Saúde de Bom-
barral,  Caldas da  Rainha,  Óbidos e 
Peniche,  Hospital  Distrital de Peni-
che e Centro Hospitalar das Caldas 
da Rainha).

Serviços disponíveis

O Departamento de Formação disponibili-
za a todos os profissionais do CHCR os 
seguintes serviços:

 Levantamento de necessidades de 
formação dos vários grupos profissio-
nais;

 Elaboração de Planos de Formação 
interna não-cofinanciada e cofinancia-
da por Fundos Comunitários;

 Organização de Acções de Formação 
adequada às necessidades dos profis-
sionais.

 Promover a publicação de material 
informativo de temáticas diversas;

 Promover actividades conducentes à 
formação integrada e pluridisciplinar 
dos profissionais do CHCR.


